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ANUNCIO 

OFERTA DE EMPLEO DE PUESTOS CON CARÁCTER INDEFINIDO DE 2026 

 

 

En cumplimiento de las Instrucciones aprobadas por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 27 
de abril de 2016 por las que se regulan los procedimientos de selección llevados a cabo por las 
empresas públicas y entes del Principado de Asturias que se rigen por el derecho privado, y conforme 
a lo dispuesto en las correspondientes leyes de presupuestos generales del Estado, se publica la 
presente oferta de los puestos de trabajo que van a ser convocados para su cobertura mediante 
contratos indefinidos en la Empresa Pública Sociedad de Servicios del Principado de Asturias SERPA, 
S.A, M.P.: 

- Un (1) puesto de OFICIAL ADMINISTRATIVO/A DE PRIMERA (NIVEL 5 DE CONVENIO), 
correspondiente a la tasa de reposición de la empresa del ejercicio 20251.  

- Un (1) puesto de TITULADO/A MEDIO/GRADUADO/A UNIVERSITARIO/A, PARA APOYO 
ADMINISTRATIVO (NIVEL 2 DE CONVENIO), correspondiente a la tasa de reposición de la empresa 
del ejercicio 2025.  

- Un (1) puesto de INGENIERO/A TÉCNICO/A DE OBRA CIVIL, TITULADO/A MEDIO UNIVERSITARIO 
(NIVEL 2 DE CONVENIO), correspondiente a la tasa de reposición de la empresa del ejercicio 2025.  

En caso de que alguno de estos procesos no pueda ejecutarse en el presente ejercicio 2026, podrá 
realizarse durante el año 2027. 

Asimismo, en el presente ejercicio 2026 podrán incorporarse los procesos del año 2025 que no 
hayan podido ejecutarse en dicha anualidad 

 
En Gijón, a la fecha de la firma digital, 
 
 

José Ángel Jódar Pereña 
Gerente 

 
1 La tasa de reposición de 2025 incluye la tasa de reposición ordinaria del ejercicio 2025 y la del 
primer semestre de 2026 
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