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SELECCION DE UNA (1) PLAZAS DE PERSONAL PROGRAMADOR
INFORMATICO-FP PARA LA EMPRESA PUBLICA SOCIEDAD DE SERVICIOS
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

SP2026007

REUNION Ne¢5

Con fecha 27 de agosto de 2026 se relune la Comision de Seleccidn de Personal integrada por:

Nombre Organizacion Acttia como
Asuncién Mormeneo Val SERPA, S. A. Presidenta
Carlos Diaz Arnaiz SERPA, S. A. Secretario
Alejandro Castafion Arrdspide SERPA, S. A. Vocal

La seleccidn se realiza para la provision de UNA (1) plaza de personal programador informdtico FP, para la realizacidon
de labores de programacion y mantenimiento de aplicaciones Informaticas utilizando los entornos de trabajo de

SERPA (ASP.NET y J2EE).

Antecedentes:
El 24 de julio de 2026 se publicaron en la pagina web de SERPA, en el Portal de Transparencia del Gobierno del
Principado de Asturias y en Trabajastur, las bases especificas para la seleccién de la plaza. Los requisitos que marcan

las bases para poder optar al puesto son:

1. REQUISITOS DEL PUESTO

Las personas solicitantes deberan acreditar, en el plazo de solicitud, que reinen todos y cada uno de los siguientes

requisitos especificos de la plaza:

e  Formacién minima obligatoria: Grado Superior FP en el campo de la Informatica o equivalente

e Experiencia acreditada en desarrollo de aplicaciones en los entornos .NET en aplicaciones MVC de al menos

doce (12) meses.

e  Estar en posesion del permiso de conducir de la clase B

e Incorporacion inmediata
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1.2 OTROS REQUISITOS VALORABLES

e Conocimiento de SpringBoot + Angular

e Conocimiento en implementacion de cuadros de mando.

e  Otras titulaciones oficiales relacionadas con el puesto, a mayores del que acredite el cumplimiento del
requisito obligatorio de la Base N2 5.

e Experiencia en labores de programacidon y mantenimiento de aplicaciones informaticas.

Para la acreditacion de todos y cada uno de los requisitos enumerados se estara a lo dispuesto en el apartado 7 de

Solicitudes de participaciéon y documentacion a presentar de las presentes bases.

Dentro del plazo concedido para la presentacion de candidaturas, se reciben QUINCE (15) solicitudes.

Tras la revision de la documentacién aportada, la relacién provisional de personas candidatas admitidas y excluidas

es la siguiente:

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS (4)

INICIALES DNI
CS,N *HEL3Z**
GS,S ***5005**
SF,S ***3188**
VS,C *AEIE5**

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS (11)

1. Por no presentar la declaracion responsable exigidas en las bases, no presentar copia del DNI en vigor, no
presentar copia del permiso de conducir en vigor, no presentar copia de la vida laboral y no contar con la

experiencia requerida en las bases (6)

INICIALES DNI
AB,R * Kk Kk
LC,R * ok kK k

PV,MA * ok kK k
RDB,N *k ok Kk
SP,A * ok kK ok
VD,S * Kk ok k
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2. Por no contar con la experiencia requerida en las bases (1):

INICIALES DNI
RS,A *HAQ52%*

3. Porno contar con la experiencia requerida en las bases, no presentar copia de la vida laboral, no presentar

copia del DNI y no presentar declaracion responsable exigida en las bases (1):

INICIALES DNI
GC,LE **Hk2560%*

4. Por no presentar declaracién responsable exigida en las bases y no contar con la experiencia requerida (2)

INICIALES DNI
GQ,S ***0095%*
Lv,S **E8166%*

5. Por no presentar copia del permiso de conducir (1):

INICIALES DNI
LG,M *xK1922%*

Las personas excluidas provisionalmente pueden subsanar hasta el lunes 10 de agosto de 2026 a las 08:00 horas.

En todos los casos, para proseguir en el proceso, las personas candidatas que puedan deberan haber presentado

antes de dicha fecha copia de la siguiente documentacion:

. Declaracion Responsable, de acuerdo con el modelo indicado.

. Copia de los Titulos acreditativos de la formacién incluida en la Declaracién Responsable.
. Curriculum vitae actualizado.

. Certificado de vida laboral actualizado.

. Copia del D.N.l. y del carné de conducir B.
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Se recuerda que solamente se puntuaran la formacion y experiencia que estén correctamente reflejadas en el
modelo oficial de Declaracién Responsable adjunto a las bases y que esté debidamente reflejada en la vida

laboral (actualizada) y resto de titulos y certificaciones formativos.

La fecha de realizacion de la siguiente fase (fase Il prueba de conocimientos) tendra lugar el proximo jueves 20 de

agosto de 2026 a las 09:00 horas en las instalaciones de SERPA S.A, M.P_en la calle Luis Moya Blanco, 261 12 33203

Gijon — Principado de Asturias.

Dentro del plazo concedido para la subsanacidn, no se recibe documentacion adicional de ninguna de las personas

excluidas provisionalmente por lo que la lista de personas admitidas de forma definitiva es la siguiente:

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS (4)

INICIALES DNI
CS,N *HEL33]**
GS,S ***5005%*
SF,S ***3188**
VS,C **HE3265%*

Como se indicé en el acta n21 publicada el pasado 04 de agosto la fecha de realizacién de la siguiente fase (fase I

prueba de conocimientos) tendrd lugar el préximo jueves 20 de agosto de 2026 a las 09:00 horas en las instalaciones

de SERPA S.A, M.P_en la calle Luis Moya Blanco, 261 12 33203 Gijon — Principado de Asturias.

Ala siguiente fase (fase Il prueba de conocimientos*)acuden todas las personas excepto SF,S (***3188**) que queda
excluido de forma definitiva. Los resultados obtenidos por las tres personas que contindan en el proceso son los

siguientes:

FASE Il PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

INICIALES DNI TOTAL FASE I
CS,N ok g33] Rk 29,28
GS,S *HK5)Q5** 32,86
VS,C **%3DE5** 31,43
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En virtud de lo recogido en las bases de la convocatoria, se procede a la valoracion de méritos y experiencia laboral

de las personas candidatas:

FASE I1I-VALORACION DE MERITOS Y EXPERIENCIA PROFESIONAL

INICIALES DNI EXPERIENCIA FORMACION | TOTAL FASE I
CS,N *AXAI3LHR* 13,27 0,00 13,27
GS,S ***5005%* 8,32 5,00 13,32
VS,C *k*kZ)E5** 30,00 3,00 33,00

La puntuacion acumulada de las dos fases anteriores es la siguiente:

INICIALES DNI TOTAL FASE Il | TOTALFASE lll | TOTAL FASE Il Y FASE I
CS,N *EXA331** 29,28 13,27 42,55
GS,S *k*kGOQ5** 32,86 13,32 46,18
VS,C *k*3)[5** 31,43 33,00 64,43

Se abre plazo de alegaciones de las anteriores puntuaciones hasta las 8:00 horas del miércoles dia 26 de agosto de

2026. Las mismas se presentardn via email a la siguiente direccion de correo electrénico: empleo@serpasa.es

Dentro del plazo concedido para las alegaciones de las puntuaciones anteriores no se recibe ninguna solicitud de las
personas aspirantes. En virtud de lo recogido en las bases y en el acta previa publicada el pasado 20 de agosto, la
fecha de realizacidn de la fase IV (entrevista personal) del proceso tendra lugar el jueves 27 de agosto de 2026 a
partir de las 09:30 horas en las instalaciones del SERPA S.A en la C/Luis Moya Blanco n2261 Gijén — Principado de

Asturias y se citard a las personas candidatas via correo electrdnico.

A la siguiente fase (entrevista personal) acuden todas las personas convocadas. Las puntuaciones obtenidas en la

misma y el resultado final del proceso quedan reflejadas en la siguiente tabla:

INICIALES DNI TOTAL FASE Il | TOTALFASE lll | TOTAL FASE IV | TOTAL PROCESO
GS,S ***k50Q5** 32,86 13,32 5,00 51,18
CS,N *kk33]%* 29,28 13,27 5,00 47,55
VS,C *kkZ)E5** 31,43 33,00 4,50 NO SUPERA
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Se propone a la gerencia que la contratacidn tenga lugar siguiendo el orden en el que han quedado clasificadas las
personas candidatas quedando el resto de las personas que han superado todas las pruebas en lista. La contratacion

efectiva de dichas personas atendera a razones organizativas de la empresa.

En Gijon a 27 de agosto de 2026.

Firmado ] Firmado
digitalmente por F{rrTmado digitalmente por
MARIA MARIA digitalmente por
CARLOS DIAZ
ASUNCION ~ ASUNCION CARLOS DIAZ ALEJANDRO
MORMENEO . CASTARON
MORMENEO  (c:a74061177) (CA7406117 caza061177) (C:A74061177)
. Fecha: 2026.08.27 7) Fecha: 2026.08.27 Fecha: 2026.08.27
(C:A74061177) Fecha: 2026.08. 10:52:58 +02'00' echa: 2026.08.
10:52:01 +02'00" 12:28:42 +02'00'

Fdo: Asun Mormeneo Val

Presidenta

Fdo: Carlos Diaz Arnaiz

Secretario

Fdo: Alejandro Castafion
Arréspide

Vocal
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