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SELECCION DE UNA (1) PLAZA DE TITULADO MEDIO, MEDIANTE CONCURSO,

PARA LA EMPRESA PUBLICA SOCIEDAD DE SERVICIOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL PLAN DE
ESTABILIZACION DE 2022

REUNION Ne1

Con fecha 22 de Diciembre de 2022 se redne la Comision de Seleccidn de Personal integrada por:

Nombre Organizacion Actua como
José Angel Jédar Perefia SERPA, S. A. Presidente
Antonia Martinez Fernandez SERPA, S. A. Secretaria

La seleccion se realiza para la provision de una (1) plaza de Titulado Medio Universitario (Ingeniero Técnico o

Arquitecto Técnico) en materias relacionadas con la construccion.

Antecedentes:
El 1 de diciembre de 2022 se publicaron en la pagina web de SERPA, en el Portal de Transparencia del Gobierno del
Principado de Asturias y en Trabajastur, |las bases especificas para la seleccion de la plaza. Los requisitos que marcan

las bases para poder optar al puesto son:

1. REQUISITOS DEL PUESTO

1.1 REQUISITOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Las personas solicitantes deberdn acreditar, en el plazo de solicitud, que redinen todos y cada uno de los siguientes

requisitos especificos de la plaza:

e Titulacion académica de Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o Grado de Ingenieria en titulaciones
relacionadas con la construccién.

e  Titulacién de Técnico Superior en PRL

e Experiencia minima acreditada de 5 afios como Titulado Medio en funciones de inspeccién, control,
seguimiento y coordinacion de seguridad y salud de obras de construccion. Se entiende por funciones de
este tipo las ejercidas dentro del equipo de direccion de obra (director de obra, director auxiliar,
coordinador de seguridad y salud o miembro de equipo de asistencia técnica a la direccién de obra). No se
valoraran las labores propias de la ejecucién de obras (jefe de obra, jefe de produccién o técnico de PRL).

e  Estar en posesidn del permiso de conducir de la clase B
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2. REQUISITOS VALORABLES

e Experiencia adicional a la solicitada como obligatoria como técnico en labores de control, seguimiento y de
seguridad de obras de construccion.

e Titulos universitarios de titulaciones relacionadas con el puesto, a mayores del que acredite el
cumplimiento del requisito obligatorio de la Base N2 5.

e Cursos de formacion que tengan relacién con las funciones de la plaza ofertada o las herramientas
informaticas necesarias.

Para la acreditacion de todos y cada uno de los requisitos enumerados se estara a lo dispuesto en el apartado 7 de

Solicitudes de participacion y documentacion a presentar de las bases.

Dentro del plazo concedido para la presentacion de candidaturas, se reciben OCHO (8) solicitudes.

Tras la revision de la documentacion aportada, la relacidn provisional de candidatos admitidos y excluidos es la

siguiente:

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS (3)

Iniciales DNI
LBJR 09793040F
MCM 32877236R
GMI 32886503k

RELACION DE PERSONAS EXCLUIDAS

1- Por no presentar la Declaracién Responsable (1)

Iniciales DNI
BRY 09813831F

2- Por no estar en posesion de la titulacién universitaria solicitada (1)

Iniciales DNI
Cccl 09410875B

3- Por no estar en posesion de la titulacién en prevencion de riesgos laborales solicitada (2)

Iniciales DNI
DCD 76958287B
BRY 09813831F
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4- Por no tener la experiencia minima solicitada (5)

Iniciales DNI
YGP 71649137C
DCD 76958287B
BRY 09813831F
ccl 09410875B
PRSC 10903714N

Las personas excluidas pueden subsanar hasta el martes dia 27 de Diciembre a las 8:00.

En todos los casos, para proseguir en el proceso, los candidatos que puedan ser admitidos deberan haber

presentado antes de dicha fecha copia de la siguiente documentacion:

o Declaracion Responsable, de acuerdo con el modelo indicado

e Copia de los Titulos acreditativos de la formacion incluida en la Declaracion Responsable.
e  Curriculum Vitae actualizado

e  Certificado de Vida Laboral actualizado

e Copia del D.N.I. y del carné de conducir B

Se recuerda que solamente se puntuaran la formacidn y experiencia que estén correctamente reflejadas en el

modelo oficial de Declaracion Responsable adjunto a las bases y que esté debidamente reflejada en la vida laboral

(actualizada ) y resto de titulos y certificaciones formativos.
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Una vez finalizado el plazo de subsanacion el, se procederd a publicar la relacién definitiva de admitidos y la

Valoracion de méritos y experiencia laboral aportada por los mismos.

Por otra parte, la Fase lll, Entrevista Personal, se realizard el lunes dia 16 de enero de 2023 a partir de las 9:00 h.

En Gijon, a 22 de diciembre de 2022.




